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Wstep

Dziatajagc w oparciu 0 zapis art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lidzbarku przedstawia

sprawozdanie z dziatalno$ci za 2016 rok oraz potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

L. ZASADY DZIALANIA MOPS

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej jest samodzielng jednostka organizacyjng miasta
powotang Uchwatg Nr XI11/50/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Lidzbarku z dnia 26
kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Lidzbarku dla realizacji zadah z zakresu pomocy spotecznej, w ramach zadan gminy
i zadan z zakresu administracji rzagdowej. Dziata w oparciu o ustawe¢ o samorzadzie gminnym,
ustawe o pomocy spotecznej, Statut uchwalony przez Rade Miejskg w dniu 2.08.1990r,
zmienionego po reorganizacji Osrodka Uchwala Rady Miejskiej z dnia 21.05.1997r Nr
XXV/179/97 oraz Uchwalami Rady Miejskiej Nr XX/157/04 z dnia 03.06.2004r., Nr
XXV1/232/13 z dnia 25.03.2013r, Nr XXXI1V/312/13 z dnia 19.12.2013r, Nr X/89/15 z dnia
31.08.2015r., ustawe 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawe o finansach
publicznych, ustawe¢ o §wiadczeniach rodzinnych, ustawe 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, ustawe o przeciwdziataniu przemocy, ustawa o ochronie zdrowia psychicznego,
ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, ustawy o
kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu
powojennego, ustawy o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego 1 warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy, ustawy o zatrudnieniu socjalnym, ustawy o dziatalnos$ci
pozytku publicznego 1 wolontariacie, ustawie o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow,
ustawie o0 dodatkach mieszkaniowych, o zmianie ustawy - Prawo energetyczne, ustawy o
pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawa o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin
»Za zyciem” oraz uchwaty Rady Miejskiej i Zarzadzenia Burmistrza Lidzbarka oraz wiele
innych obowigzujacych w obszarze pomocy spolecznej przepisow.

Zgodnie z brzmieniem ustawy o0 pomocy spotecznej MOPS jest narzgdziem instytucji
polityki spotecznej panstwa majacym na celu umozliwienie osobom 1 rodzinom
przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé
wykorzystujac wilasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci. Ma za zadanie wspiera¢ osoby
1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb 1 umozliwiaé

im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Ustawowo zobowigzany jest



réwniez do podejmowania innych zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym
tworzenia 1 realizacji programow ostonowych.

Wspolpracuje w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organami administracji
samorzadowej, rzadowej, organizacjami spotecznymi, Kos$ciotem Katolickim i innymi
koSciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

Realizujac zadania Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ma na celu dazenie do
poprawy jakosci zycia stabszych spolecznie i ekonomicznie mieszkancoOw miasta i gminy
0sOb przebywajacych na jego terenie, dbato$¢ 0 zapewnienie prawidtowego rozwoju
1 funkcjonowania rodzin przezywajacych trudnosci i1 kryzysy, budowanie wiasciwych relacji
miedzy jej cztonkami, wiasciwe petnienie przez nich rél spolecznych, wspieranie ich dazen
do usamodzielnienia, bezpieczenstwo oraz wilasciwy rozwdj i wyrdéwnywanie szans dzieci
1 milodziezy, przeciwdziatanie demoralizacji, patologiom i wykluczeniu spotecznemu
mieszkancOw miasta.

Wypehiajac swoje zadania Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej kieruje si¢ zasadami
réwnosci, pomocniczosci, Solidarnosci oraz subsydiarno$ci, majac na wzgledzie interes
spoteczny i sluszny interes obywateli. Rozeznaje i realizuje potrzeby obywateli i potrzeby
wskazane przez wladze miasta. Realizuje dziatania wynikajagce z zapisoOw strategii
rozwigzywania problemow spotecznych. Tworzy lub wspéttworzy programy na rzecz
mieszkancow  miasta. Prowadzi obstluge organizacyjno-techniczng ~ Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W celu realizacji coraz wigkszej iloSci zadan wiedza pracownikéw musi wykraczaé
poza problematyke pomocy spolecznej i obejmowac szerokie spectrum informacji
koniecznych w procesie udzielania pomocy osobom i rodzinom tego wymagajacym. Pojawia
si¢ tez potrzeba wykorzystania w pracy specjalistow dotad nie zatrudnianych, budowy
infrastruktury okotopomocowej. Coraz bardziej istotne staje si¢ rowniez stosowanie
interdyscyplinarnych rozwigzan, poglebianie wspotpracy 1 budowanie partnerstw na rzecz
pobudzania szeroko pojetej aktywnosci osob i rodzin trafiajagcych do systemu pomocy
spotecznej i §wiadczen rodzinnych.

MOPS realizuje swoje obowiazki zgodnie z zasadami celowosci, legalnosci
i gospodarnosci w zakresie wydatkowania $rodkow finansowych, obowigzujacymi
standardami oraz zasadami etyki zawodowe;j.

Realizacja misji 1 zalozonych celow przebiega zgodnie z wdrozong polityka

zarzadzania ryzykiem i obj¢ta jest kontrolg zarzadcza.



IL. DZIALALNOSC STATUTOWA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY

SPOLECZNEJ W LIDZBARKU

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej funkcjonuje jako samodzielna jednostka organizacyjna

podzielona na Referaty:

- Organizacyjny i Kadr

- Ksiggowosci

- Pomocy Srodowiskowej

Swiadczen i Ustug

Swiadczen Rodzinnych
Funduszu Alimentacyjnego

Dodatkow Mieszkaniowych

Obszary zadan realizowanych przez MOPS przedstawia schemat.

DYREKTOR
\4
ZASTEPCA
DYREKTORA
\ 4 \ 4 \ 4 \ 4
) . REFERAT
DZIAL SWIADCZEN REFERAT ORGANIZACYINY _DZIAL POMOCY
KSIEGOWOSCI | KADR SRODOWISKOWEJ
\ 4 \ 4 \ 4 \4
S\I;/IIEKEEQITZN REFERAT REFERAT REFERAT
RODZINNYCH | DODATKOW POMOCY > SWIADCZEN
LS MIESZKANIOWYCH SRODOWISKOWEJ 1 USLUG

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lidzbarku, aby zapewni¢ wypehianie

wszystkich zadan statutowych w 2016 roku zatrudniatl 45 osob, w przeliczeniu na pelne etaty
bylo to 40,94 etatu.

W Referatach Organizacyjnym, Ksiegowosci, Pomocy Srodowiskowej, Swiadczen

i Ushug, Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego, Dodatkéw Mieszkaniowych




zatrudnieni byli Dyrektor Osrodka, 7 pracownikow socjalnych realizujacych pomoc spoteczng
w 7 rejonach opiekunczych, asystent rodziny, 15 opiekunek domowych wykonujacych ustugi
opiekuncze 1 2 opiekunki wykonujace specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz 20
pracownikow wykonujacych prace administracyjne w pozostatych referatach tj. ksiegowa,
sekretarka, kadrowa, Kierowca, informatyk, sprzataczka, samodzielny referent sekcji
$wiadczen i ustug opiekunczych, referenci $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
oraz referent ds. dodatkéw mieszkaniowych, asystent projektu.

Dziatalno$¢ statutowa Osrodka oparta jest na uchwalonym przez Rad¢ Miejska planie
finansowym, ktéry obejmuje $rodki finansowe przekazywane przez Wojewode na zadania
zlecone gminie i dotacje celowe oraz srodki finansowe pochodzace z budzetu miasta
na zadania wlasne gminy.

Na realizacj¢ wszystkich zadan w 2016 roku Os$rodek dysponowat budzetem w wysokosci
18.669.058,15 zk.

1. zadania wlasne — razem 3.298.024,00 zi
- zasitki i pomoc w naturze -dotacja celowa 485.130,00 zt
- srodki wlasne 201.678,63 zt
- utrzymanie Os$rodka - dotacja celowa 226.681,00 zt
- srodki wlasne 810.571,00 zt
- dozywianie dzieci - dotacja celowa 205.000,00 zt
- srodki wlasne 92.000,00 zt
- doptata do domow pomocy spolecznej 201.100,60 zt
- ustugi opiekuncze - srodki wlasne 490.679,00 zt
- dodatki mieszkaniowe 382.883,40 zt
- $wiadczenia rodzinne 70.959,00 zt
- sktadki zdrowotne 19.891,00 zt
- wspieranie rodziny - srodki wtasne 93.129,00 zt
- projekt UE 18.321,37 zt
2. zadania zlecone — razem 15.371.034,15 zt
- sktadki zdrowotne 35.617,00 zt
- $wiadczenia rodzinne 6.419.667,00 zt
- $wiadczenie wychowawcze 8.647.807,00 zt
- dodatek energetyczny 16.739,00 zt
- pozostata dziatalno$¢-projekt UE 236.424,15 zt
- specjalistyczne ustugi opiekuncze 14.780,00 zt
RAZEM zadania wlasne i zlecone 18.669.058,15 zl



Analize finansowg z wydatkow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej za 2016 rok

stanowi zatgcznik do niniejszej informacji.

I1l. REFERAT POMOCY SRODOWISKOWEJ

Przyznawanie $wiadczen z pomocy spotecznej] ma na celu zabezpieczenie
podstawowych potrzeb osob i rodzin, ktorych nie sg w stanie pokona¢ przy wykorzystaniu
wlasnych uprawnien, zasobow i mozliwosci.

Swiadczenia z pomocy spotecznej dziela sie na §wiadczenia o charakterze pienigznym i
niepieni¢znym.

W 2016 r. $wiadczenia pieni¢zne z pomocy spolecznej zostaty przyznane 1.526
osobom z 498 rodzin. Natomiast tgcznie z pracg socjalng pomoca obje¢to 1.836 osob z 606
rodzin, w podziale na gospodarstwa domowe:

- 176  gospodarstw domowych jednoosobowych,

- 105 gospodarstw domowych dwuosobowych,

- 108  gospodarstw domowych trzyosobowych,

- 107  gospodarstw domowych czteroosobowych,

- 66  gospodarstw domowych pigecioosobowych,

- 44 gospodarstwa domowe liczace 6 i wigcej 0sob.

Rodzinom tym przyznano nast¢pujace $wiadczenia pieni¢zne w ramach zadan wiasnych
oraz dotacji celowej:

- zasitki stale wyptacono 45 osobom w facznej kwocie 229.692 zt

- zasitki okresowe 229 rodzinom -1 - 255.458 zt
- zasitki celowe 288 rodzinom -/l- 204.992 7t
- zdarzenie losowe 1 rodzinie -Il- 1.000 zt
- Sprawienie pogrzebu 1 osobie -/l- 3.850 zt
- doptata do DPS za 9 0s6b -Il- 200.806 zt
- za pobyt 9 0s6b bezdomnych w placéwkach 41.186 zt
- za 6 dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej 27.951 zt

W 2016 roku na podstawie Uchwaty Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013
roku w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014 - 20207

kontynuowano t¢ form¢ pomocy. Pomoca objeto dzieci do lat 7, uczniow szkot



podstawowych 1 gimnazjum, mlodziez szkot ponadgimnazjalnych, jak réwniez osoby
samotne, w podesztym wieku oraz osoby chore i niepelnosprawne, w formie:
- positki w szkole:

korzystato 447 uczniow, ktorym zakupiono 62.838 positkow za kwote 247.631 zi

- zasilki celowe:

otrzymato 78 rodzin na kwote 49.369 zt
Koszt realizacji catego programu wyniost: 297.000 zt
z tego w ramach srodkow wiasnych wydatkowano 92.000 zt
z dotacji celowej budzetu panstwa 205.000 zt

Obowigzkiem gminy jest rowniez $wiadczenie ustug opiekunczych osobom, ktére
z powodu wieku, chor6éb lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych o0séb a rodzina
jak rowniez wspoélnie nie zamieszkujacy wstgpni 1 zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.
Z pomocy w formie ustug opiekunczych w 2016 roku korzystato 60 0so6b.

Ponadto w 2016 roku 3 rodziny korzystaly z pomocy w formie specjalistycznych ustug
opiekunczych. Ushugi te zostaly przyznane rodzicom tréjki dzieci chorych na autyzm. Srodki
finansowe na realizacj¢ tego zadania pochodzity z dotacji Wojewody.

Ponadto do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy rowniez
kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy
w tym domu. Do domdéw pomocy spotecznej kierowane sa osoby wymagajace catodobowe;j
opieki z powodu wieku, choroby, lub niepelnosprawnosci, nie mogace samodzielnie
funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie
ustug opiekunczych.

Zgodnie z zapisem art. 61 ust 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej gmina zobowigzana jest do wnoszenia oplaty za pobyt mieszkafica gminy w domu
pomocy spotecznej w wysokosci roznicy miedzy $rednim kosztem utrzymania w domu
pomocy spolecznej a optatami wnoszonymi przez osobe skierowang oraz innymi osobami
zobowigzanymi do ponoszenia tej odplatnosci.

W 2016 roku w domach pomocy spotecznej w Branszczyku, Bystrej, Lipsku, Czubinie,
Grodzicznie, Uzdowie i Przasnyszu przebywato tacznie 9 0sob.
Do pobytu 0s6b w domach pomocy spotecznej Osrodek w 2016 r. doptacit kwote 200.806 zt.

W oparciu o zapis art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej,

rodzinnym domu dziecka albo placoéwce opiekunczo-wychowawczej gmina wiasciwa



ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastepczej
ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka

2. 30% w drugim roku pobytu dziecka

3. 50% w trzecim roku 1 nast¢gpnych latach pobytu dziecka.

Od roku 2012 Osrodek ponosi koszty pobytu dzieci w pieczy zastgpczej. Za rok 2012
koszt pobytu dwojki dzieci wynosit 5.027 zt, w roku 2013 za te same dwoje dzieci wniesiono
kwote 9.953 zt. W 2014 roku w placowkach i1 rodzinach zastepczych przebywato szescioro
dzieci a koszt doptaty wynosit 27.335 zt. Natomiast w 2015 roku koszt doptaty za czworo
dzieci wynosit 33.889 zt. W 2016 roku za sze$cioro dzieci koszt doptaty wynidst 27.951 zt.

Ponadto obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego.
W zwiazku z powyzszym dla dobra dzieci 1 rodzicow majacych trudnosci w wychowywaniu,
opiekowaniu si¢ i wykonywaniu wiladzy rodzicielskiej do pracy z takimi rodzinami
od kwietnia 2014 roku zatrudniony jest asystent rodziny.

W 2014 roku pomocg ze strony asystenta rodziny objetych bylo 8 rodzin. Od 2015 roku
asystent pracuje z 13 rodzinami. Natomiast w 2016 roku asystent rodziny pracuje z 15
rodzinami.

Od 2010 roku, zgodnie z zapisem ustawy z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz innych ustaw ( tekst jednolity Dz. U
z 2015 roku poz. 1390 ), ktora natozyta na Osrodki Pomocy Spotecznej obowigzek
zapewnienia obshugi administracyjnej Zespotlu Interdyscyplinarnego pracownicy osrodka
poza praca w Zespole wykonuja dodatkowe obowigzki administracyjne natozone cyt. ustawa.

Od lipca 2016 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje projekt partnerski
»Aktywne wilaczenie — szansg na lepsze jutro”, wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. Projekt partnerski
zaktada wsparcie dzialah majgcych na celu podniesienie poziomu aktywnos$ci spotecznej
1 zawodowej 176 osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym z terenu Miasta 1 Gminy
Lidzbark, Miasta Dzialdowo oraz Gmin Ifowo-Osada, Plo$nica i Rybno w okresie od
1.07.2016 do 30.06.2018 roku.

W miesigcu lutym 2016 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przystapit do realizacji
Podprogramu 2015 w ramach Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 -2020
Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebujacym. Do podprogramu 2015 zostato
zakwalifikowanych 650 os6b z 204 rodzin z terenu Miasta i Gminy Lidzbark. Osoby



skorzystaly z pomocy w formie paczek zywnosciowych. Edycja Podprogramu 2015 zostata
zakonczona w kwietniu. W miesigcu sierpniu ruszyt Podprogram 2016 w ramach, ktorego
zostato zakwalifikowanych 650 0sob ze 186 rodzin. W ramach wspoétpracy z Dziatdowskim
Centrum Caritas Diecezji Torunskiej udato si¢ pozyska¢ dodatkowo zywnos$¢ dla 638 osob

z 197 rodzin. Podprogram jest w trakcie realizacji.

IV. REFERAT SWIADCZEN RODZINNYCH

Referat Swiadczen Rodzinnych realizuje zadania z zakresu trzech ustaw: ustawy
z dnia 28 listopada 2013r. o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r.
o ustaleniu 1 wyptacie zasitkoéw dla opiekundéw oraz ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci.

Jedynie czes¢ Swiadczen ( tj. zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne,
zasitek dla opiekuna i1 §wiadczenie rodzicielskie ) jest niezalezna od dochodu, o prawie
do pozostatych decyduje kryterium dochodowe. Zasitek rodzinny wraz z dodatkami
przystuguje, gdy dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 674,00 zl na osobe,
w przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest niepelnosprawne dziecko - 764,00 zt na osobe,
specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, gdy dochdd na osob¢ w rodzinie nie przekroczy
kwoty 764,00 zt, §wiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko- 800,00 zt na osobg,
a w przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko niepetnosprawne - 1.200,00 zt na osobg.
Prawo do jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka przystuguje, gdy dochdd
na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 1.922,00 zt na osobg.

Od stycznia 2016r. zostal wprowadzony system elektroniczny emp@tia, ktory naktada
obowiazek pozyskiwania podstawowych dokumentoéw niezbgdnych
do ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych i wychowawczych, w tym dotyczacych
dochodu, spoczywa na pracownikach jednostki. Znacznie wydluza to czas rozpatrywania
kazdego wniosku. Pracownik jednostki ma obecnie mozliwo$¢ pozyskania informacji
dotyczacych danych adresowych, wysokosci dochodu uzyskanego przez podatnika w roku
bazowym, wysokosci sktadek 9% na ubezpieczenie zdrowotne, okresach ubezpieczenia
spotecznego oraz tytutu, z jakiego odprowadzane sg sktadki, ale tylko z ZUS w Dziatdowie.
System informatyczny nie obejmuje pozyskiwania danych z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego. Natomiast wielu naszych petentow pobiera §wiadczenia rentowo-emerytalne
w KRUS i w ZUS w Olsztynie. W przypadku, gdy kto§ pobiera w/w $wiadczenie z tych
jednostek, by uzyska¢ informacj¢ o wysokosci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,
konieczne byto wystepowanie z wnioskami o udostgpnienie danych ze zbioru danych

osobowych. W zwiazku z tym, ze rozliczajac dochdéd w roku 2015 za rok 2014 nasi klienci

10



czesto korzystali z ulgi na dzieci rozliczanej PIT-em UZ, kwoty otrzymane na podst. art. 27f
ust. 8-10 ustawy o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych stanowig dochod rodziny,
a danych tych nie mozna bylo uzyska¢ droga elektroniczng, dlatego tez bardzo duzo
wnioskow o udostepnienie danych pracownicy Referatu Swiadczen Rodzinnych musieli
skierowa¢ takze do urzedu skarbowego.

Petenci wypelniajagc wniosek o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego wraz z dodatkami,
specjalnego zasitku opiekunczego, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka lub
$wiadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko majg obowigzek zaznaczenia,
czy w dochodach w stosunku do roku bazowego zaszty jakies zmiany, jednak wielu klientow
nie zaznacza, ze nastgpity takie zmiany. W wielu przypadkach, wychodzi to na jaw dopiero
po pozyskaniu przez pracownikow Referatu Swiadczen Rodzinnych droga elektroniczng
informacji o okresach podlegania ubezpieczeniu spotecznemu. Wowczas konieczne jest
wzywanie petentow do uzupetienia ztozonych wcze$niej wnioskow o dokumenty dotyczace
utraty i uzysku dochodu. Niestety, nie wszyscy wykazywali zrozumienie, ze wezwanie ich
do uzupetnienia dokumentéw wynikato z blednego wypetnienia przez nich wnioskow. Wsrod
klientow panowato powszechne btedne przekonanie, iz obowigzkiem pracownika jest
zebranie catej dokumentacji, a klienci nie muszg juz nic do wnioskow dotaczaé ani 0 niczym
informowac.

Rok 2016 z uwagi na utworzenie systemu informatycznego emp@tia byl rokiem
przetomowym dla pracownikéw Dziatu Swiadczen Rodzinnych. Pracownikom znaczaco
przybyto obowiazkéw, praca stala sie bardziej absorbujaca i stresujaca, ale mimo tego,
wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych w Referacie Swiadczen Rodzinnych pozostato
na tym samym niskim poziomie.

W roku 2016 w sprawach o $§wiadczenia rodzinne oraz o swiadczenie wychowawcze
wydanych zostalo 3.030 decyzji. Ze $wiadczen rodzinnych w roku 2016 korzystato $rednio

1.150 rodzin, a ze §wiadczen wychowawczych 1.196 rodzin.

Ogdlem na swiadczenia rodzinne, zasitek dla opiekuna oraz $wiadczenia wychowawcze

w roku 2016 wydatkowano: 14.299.285,00
z1

W tym na:

1- zasitki rodzinne wraz z dodatkami 2.933.653,00 zt
2- zasilki pielegnacyjne 953.955,00 zt
3- $wiadczenia pielegnacyjne 864.029,00 zt

4- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka ,, becikowe” 107.000,00 zt
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5- $§wiadczenie rodzicielskie 396.388,00

zt

6 - specjalny zasitek opiekunczy 99.847,00 zt
7- zasitek dla opiekuna 141.492,00 zt
8- swiadczenie wychowawcze 8.519.365,00 zt
9 - sktadki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe od $wiadczen 248.615,00 zt
10- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 34.941,00 zt

V. REFERAT FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
weszta w zycie z dniem 1 pazdziernika 2008r. Do dnia 31.05.2016r. byla realizowana
na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Lidzbarka Nr 71/15 z dnia 15 maja 2015r. Obecnie jest
realizowana na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Lidzbarka Nr 64/16 z dnia 1 czerwca
2016r. upowazniajacego Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lidzbarka
do prowadzenia postepowania w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
i wydawania w tych sprawach decyzji oraz do podejmowania dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych, prowadzenia postgpowania i wydawania w tych sprawach decyz;ji.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnione;
do ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub w szkole
wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo, jezeli miesigczny dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725zt. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzej
niz 500 zt na dziecko. Osobg uprawniong jest osoba uprawniona do alimentéw od rodzica
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazata si¢ bezskuteczna. W 2016r. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lidzbarku, jako organ wilasciwy wierzyciela wydat 101 decyzji w tym: 86
decyzji przyznajacych $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, 6 decyzji uchylajace
przyznane S$wiadczenia, 5 decyzji stwierdzajagcych nienaleznie pobrane $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego, 2 decyzje rozktadajace na raty nienaleznie pobrane §wiadczenia
oraz 2 decyzje odmawiajace przyznania $§wiadczen z powodu przekroczenia kryterium
dochodowego. W przypadku nienaleznie pobranych $wiadczef alimentacyjnych organ zada
zwrotu wraz z odsetkami w catosci, jezeli jest mozliwos¢ to dokonuje potragcen kwoty
nienaleznie pobranych $§wiadczen wraz z odsetkami za opdznienie z biezgco wyptaconych

swiadczen, badZz tez moze umorzy¢ lub roztozy¢ splate nienaleznie pobranych Swiadczen
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alimentacyjnych na raty jezeli zachodza ku temu szczegdlnie uzasadnione okolicznosci
dotyczace sytuacji rodziny.

W roku 2016r. organ skierowat 85 wezwan do stawienia si¢ na wywiad alimentacyjny,
na ktory stawito si¢ 32 dtuznikéw. Jezeli dtuznik alimentacyjny nie zglosi si¢ na wywiad
alimentacyjny 1 nie zlozy o$wiadczenia majatkowego, badz odmowi zarejestrowania
si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy lub odmowi
podjecia zatrudnienia bez podania przyczyny, organ wszczyna postgpowanie dotyczace
uznania dluznika za uchylajagcego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. W zwiazku
z powyzszym wszczeto 20 postgpowan dotyczacych uznania dluznika za uchylajgcego
si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. Postepowania te zakonczyly si¢ wydaniem 18 decyz;ji
0 uznaniu dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. Wydano 2 decyzje
0 umorzeniu postgpowania w sprawie uznania dluznika za uchylajacego si¢ z powodu
stawienia si¢ na wywiad alimentacyjny. Zgodnie z art. 5a ust. 2 ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow w przypadku gdy organ wiasciwy dtuznika ustali na podstawie
wywiadu alimentacyjnego lub o$wiadczenia majatkowego, ze sytuacja dluznika
alimentacyjnego nie uleglta zmianie, lub w przypadku gdy dluznik alimentacyjny
uniemozliwit przeprowadzenie tego wywiadu lub odmoéwil zlozenia o$wiadczenia
majatkowego, organ wtasciwy dluznika nie informuje wtasciwego powiatowego urzedu pracy
o potrzebie aktywizacji zawodowej dluznika alimentacyjnego ani nie wszczyna postgpowania
dotyczacego uznania dluznika za uchylajacego od zobowigzan alimentacyjnych, jezeli
poprzednio wydana decyzja o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢
od zobowigzan alimentacyjnych pozostaje w mocy. W mysl wskazanego artykutu nie podj¢to
dziatan wobec 13 dhluznikow. W stosunku do 12 dluznikéw ustalano miejsce pobytu,
natomiast wobec 8 dluznikéw nie podjeto dziatan, gdyz nie przebywaja na terenie Miasta
i Gminy Lidzbark.

Jesli decyzja o uchylaniu si¢ dtuznika uprawomocni sig, organ kieruje zawiadomienie
do Prokuratury o mozliwosci popetnienia przestgpstwa wraz z wnioskiem o $ciganie
za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 Kk. oraz w przypadku gdy dtuznik posiada prawo
jazdy, kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego.
W 2016r. ztozono 14 zawiadomien do Prokuratury wraz z wnioskiem o $ciganie i ztoZzono
2 wnioski do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dituznika alimentacyjnego. Organ
zobligowany jest ustawg do informowania organu wierzyciela, jesli wierzycielka mieszka
na terenie dzialan innego os$rodka, oraz Komornika o wszystkich czynno$ciach
podejmowanych wobec dtuznika.

W okresie od 01.01.2016r. do 31.12.2016r. o$rodek dokonatl:
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1. 1376 wyplat swiadczen alimentacyjnych w kwocie - 497.815 z1

2. Dotacja na obstuge wyptaconych §wiadczen w wysokosci 3% kwoty wyptaconej
wyniosta - 14.935 zt

Kwota zwrocona przez dtuznikow alimentacyjnych w 2016r.

z tytulu wyptaconych §wiadczen z funduszu wyniosta - 112.263z1

z ktorej przekazano na dochody wlasne organu wiasciwego wierzyciela - 26.990zk

Na obstugg oraz realizacje ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw przekazane

sa srodki w wysokosci 3% otrzymanej dotacji na cel oraz 40% dochodow witasnych gminy.

Sa to $rodki zbyt niskie by pokry¢ w catosci koszty zwigzane z realizacjg wszystkich zadan.

VI. REFERAT DODATKOW MIESZKANIOWYCH

Dane za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2016r.

W roku 2016 z dodatkéw mieszkaniowych korzystaty 203 rodzin. Tym rodzinom wyptacono
2198 $wiadczen. Sredni dodatek mieszkaniowy za powyzszy rok wynidst 37,52zt
W powyzszym okresie przyznano 108 rodzinom dodatek energetyczny a wyplacono 1032
swiadczen na kwotg 16.521,11 zt.

Liczba wnioskow o dodatki mieszkaniowe

w tym: ztozonych 356
- zalatwionych pozytywnie 330
- zalatwionych odmownie 26
Kwota wyptaconych dodatkow mieszkaniowych 302.276,88 zt
z tego w zasobie : gminnym (ogotem) 87.242,97 zt
- wies$ 11.091,65 zt
- miasto 76.151,32 zt
wspolnot mieszkaniowych

/administrowanych przez PGK Lidzbark/ 44.947,14 7t
spotdzielczym (ogodtem) 51.390,04 zt

- wie$ -
- miasto 51.390,04 zt
wspolnot mieszkaniowych (ogdtem) 5.931,51 zt

- wies -
- miasto 5.931,51 z
prywatnym (ogdtem ) 100.777,25 zt
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- wies 44.890,64 zt

- miasto 55.886,61 zt
innych (ogdtem 11.987,97 zt
- wies$ 5.078,43 zt
- miasto 6.909,54 71

Decyzje odmowne :

- dodatek mieszkaniowy mniejszy od kwoty 2 %
najnizszej emerytury - 2

- przekroczenie powierzchni normatywnej - 5

- wysokos$¢ optat mieszkaniowych stanowi kwotg
nizsza od kwoty stanowigcej procent dochodu

gospodarstwa domowego - 19

VIil. POTRZEBY MOPS

Konieczno$¢ realizacji zadan podyktowanych przepisami obowigzujagcymi w obszarze

pomocy

spotecznej  generuje  okreSlone potrzeby uwzgledniajace  efektywnosé,

kompleksowos¢ i zgode z obowigzujacymi standardami jakosci dziatan. Nalezg do nich:

1.

arwn

Pozyskanie pomieszczen biurowych, remont istniejacych pomieszczen wraz
z zabezpieczeniem komina w budynku MOPS,

Modernizacja infrastruktury sieciowej i telekomunikacyjnej,

Zakup sprzetu komputerowego i oprogramowan,

Zakup mebli biurowych,

Pozyskanie mieszkania chronionego na realizacj¢ zadan wynikajacych z art. 17
ust. 1 pkt 12 ustawy o pomocy spotecznej,

Rozbudowa infrastruktury okotopomocowej — wzmocnienie pracy pracownikow
socjalnych o pomoc specjalistow (m.in. psycholog, psychiatra, terapeuta),
Stworzenie optymalnych warunkéw dla prawidlowego funkcjonowania
Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego poprzez wyodrebnienie $rodkow
finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz wyodrgbnienie oddzielnego pomieszczenia na spotkania
grup roboczych.
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